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REGULAMIN REKRUTACJI
ORAZ WARUNKI UCZESTNICTWA KADRY DYDAKTYCZNEJ
UNIWERSYTETU SZCZECINSKIEGO
W PROJEKCIE ,,STREFA DOSTEPNOSCI”
(nr projektu: POWR.03.04.00-1P.08-00-KPU/21)

Numer i nazwa Osi priorytetowej: Ill. Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju
Numer i nazwa Dziatania: 3.4 Zarzgdzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego

§ 1. Postanowienia ogdlne

1. Regulamin okresla zasady rekrutacji oraz warunki uczestnictwa w projekcie pn. ,Strefa
dostepnosci” w zakresie wsparcia dla nauczycieli akademickich zatrudnionych na
Uniwersytecie Szczecinskim realizujgcych zajecia dydaktyczne na kierunkach
prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych, Wydziale Ekonomii, Finanséw i
Zarzadzania oraz Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego
(zwanych dalej kadrg dydaktyczng) z zakresu projektowania uniwersalnego.

2. Wsparcie kadry dydaktycznej stanowi jedno z dziatan projektu pn. ,Strefa dostepnosci” (nr
POWR.03.04.00-00-KP04/21-00), wytonionego w konkursie ,Kadra dydaktyczna dla
projektowania uniwersalnego” (nr POWR.03.04.00-1P.08-00-KPU/21) ogtoszonym przez
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju dotyczgcym opracowania i wdrozenia w ramach
programu studiow zaje¢ obowigzkowych obejmujgcych projektowanie uniwersalne.

3. Projekt jest wspdéifinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego (Dziatanie 3.4 Kompleksowe programy szkot wyzszych O$ I
Szkolnictwo wyzsze dla gospodarki i rozwoju Program Operacyjny Wiedza Edukacja
Rozwdj 2014 — 2020).

4. Adresatami wsparcia sg nauczyciele akademiccy zatrudnieni w grupie pracownikow
badawczo-dydaktycznych lub dydaktycznych Wydziatu Nauk Spotecznych, Wydziatu
Ekonomii, Finansow i Zarzgdzania oraz Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Szczecinskiego.

5. Udziat w projekcie jest bezptatny. Limit przyje¢ wynosi 53 osoby, w tym 20 osb6b
zrekrutowanych z Wydziatu Nauk Spotecznych, 21 oséb zrekrutowanych z Wydziatu
Ekonomii, Finanséw i Zarzadzania oraz 12 oséb zrekrutowanych z Wydziatu Prawa i
Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego.

6. Organizatorem wsparcia jest Uniwersytet Szczecinski — Wydziat Nauk Spotecznych,
Wydziat Ekonomii, Finanséw i Zarzgdzania oraz Wydziat Prawa i Administraciji
Uniwersytetu Szczecinskiego (dalej: Organizator).

7. Celem projektu w zakresie wsparcia kadry dydaktycznej jest podniesienie kompetencji
dydaktycznych w zakresie nauczania projektowania uniwersalnego, umozliwiajgce
poznanie potrzeb osob z niepetnosprawnosciami oraz praktyczne zastosowanie zasad
uniwersalnego projektowania produktow i ustug, przyczyniajgc sie do realizacji celu
szczegdtowego PO WER, oraz kompetencji z zakresu potrzeb i ograniczen wynikajgcych
Z niepetnosprawnoéci, a takze zasad projektowania uniwersalnego. Tak okreslony cel
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projektu przyczynia sie do realizacji celu szczegétowego PO WER, ktory przewiduje
podniesienie kompetencji kadr w systemie szkolnictwa wyzszego oraz poprawe
dostepnosci szkolnictwa wyzszego.

8. Wsparcie kadry dydaktycznej obejmuje:

1) przyznanie kazdemu uczestnikowi bonu szkoleniowego na wybrane przez
siebie specjalistyczne szkolenia/kursy;

2) zorganizowanie kazdemu uczestnikowi wyjazdu studyjnego,

3) odbycie w modelu hybrydowym przez kazdego uczestnika 60 godz.
dydaktycznych  szkolen i  warsztatbw z  zakresu wiedzy o
niepetnosprawnosciach i projektowaniu uniwersalnym w oparciu o0 program
szkolenia, obejmujgcy efekty uczenia sie, ktérych nabycie jest niezbedne do
przysztego prowadzenia zaje¢ ze studentami z zakresu projektowania
uniwersalnego, wraz z cateringiem.

9. Podniesienie kompetencji dydaktycznych w zakresie nauczania projektowania
uniwersalnego poprzez wsparcie, o ktérym mowa w ust. 8, obejmuje nastepujgce
zagadnienia: zapewnienie dostepnosci Instytucji, obstuga klienta z niepetnosprawnoscia,
podstawowa terminologia, rodzaje i stopnie niepetnosprawnosci, komunikacja
interpersonalna, stereotypy, podstawowe zasady w kontaktach 2z osobami
niepetnosprawnym i przyktady zachowan nieodpowiednich, savoir vivre wobec oso6b z
niepetnosprawnoscia, niepetnosprawnos¢ ruchowa, ¢wiczenia z uzyciem woézka (jazda i
balans, asekuracja przy pokonywaniu przeszkod, techniki podnoszenia z ziemi, techniki
przeniesienia osoby niepetnosprawnej na miejsce siedzace), niepetnosprawnosc
wzrokowa, éwiczenia na symulatorach wad wzroku, alfabet Braille'a, poruszanie sie z biatg
laskg i prowadzenie osoby niewidomej, pies przewodnik, osoby niestyszgce i
niedostyszgce, petla indukcyjna, jezyk migowy, daktylografia, osoby gtuchoniewidome,
alfabet Lorma, niepetnosprawnos$¢ intelektualna — rodzaje, zesp6t Downa, Autyzm,
sytuacje awaryjne, np.: ewakuacja 0oséb z niepetnosprawnosciami, pierwsza pomoc OzN;
podstawowa wiedza z zakresu funkcjonowania OzN z wykorzystaniem symulatoréw
niepetnosprawnosci zakupionych w ramach projektu PUN ,Jak najblizej dostepnosci”,
projektowanie uniwersalne i zasady projektowania uniwersalnego, dostepnosé spoteczna
i cyfrowa; grupy osob wykluczonych i zagrozonych wykluczeniem spotecznym i cyfrowym,
rodzaje potrzeb wynikajgcych z niepetnosprawnosci i wieku, savoir vivre w kontaktach z
osobami z niepetnosprawnos$ciami, rozne rodzaje niepetnosprawnosci, pierwsza pomoc
udzielana OzN.

10. Szkolenia i warsztaty, o ktérych mowa w ust. 8, bedg odbywaty sie zgodnie z
harmonogramem  opracowanym po zakonczeniu rekrutacji, uwzgledniajgcym
dotychczasowe obcigzenie dydaktyczne uczestnikow. Organizator zastrzega sobie prawo
do odwotania szkolenia i warsztatow z przyczyn od niego niezaleznych, na 3 dni robocze
przed terminem spotkania. W takim przypadku Organizator wyznacza spotkanie w innym
terminie.

11. Komunikacja z uczestnikami odbywac sie bedzie za pomoca poczty elektronicznej, poczty
tradycyjnej, kontaktow telefonicznych oraz rozmowy bezposredniej.
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§ 2. Rekrutacja

1. O udziat w projekcie mogg ubiegac sie osoby, ktére stanowig kadre dydaktyczng w
rozumieniu § 1 ust. 1.

2. Rekrutacja bedzie przeprowadzana zgodnie z politykg rownych szans, niedyskryminacji
oraz z zachowaniem réwnego dostepu do uczestnictwa w projekcie. W zwigzku z tym 53%
miejsc  przeznaczonych jest dla kobiet, a 47% miejsc dla mezczyzn,
w szczegolnosci:

- Wydziat Nauk Spotecznych — 51,5% kobiet i 48,5% mezczyzn;
- Wydziat Ekonomii, Finanséw i Zarzgdzania - 55% kobiet i 45% mezczyzn;
- Wydziat Prawa i Administracji - 44% kobiet i 56% mezczyzn.

3. Jezeli na podstawie zgtoszen uczestnictwa zostanie ustalone, ze nie jest mozliwe
zapewnienie udziatu kobiet lub mezczyzn we wskazanej powyzej liczbie, Organizator
moze dokonac odpowiedniej zmiany liczby miejsc przeznaczonych dla kobiet i mezczyzn.

4. Rekrutacja prowadzona bedzie zgodnie z przyjetym harmonogramem rekrutacji
opublikowanym na stronie internetowej Wydziatu Nauk Spotecznych, Wydziatu Ekonomii,
Finanséw i Zarzadzania, Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego
oraz stronie gtdwnej Uniwersytetu Szczecinskiego.

5. W przypadku nieuzyskania wymaganej liczby uczestnikow rekrutacja zostanie wydtuzona
do momentu zrekrutowania wszystkich Uczestnikow.

6. Zgtoszenie uczestnictwa odbywa sie z wykorzystaniem formularza zgtoszeniowego,
stanowigcego zatgcznik nr 1 do Regulaminu. Formularz wtasnorecznie podpisany nalezy
dostarczy¢ osobiscie do odpowiedniego Biura Rekrutaciji:

a) Wydziat Nauk Spotecznych w Szczecinie, ul. Krakowska 71-79:
a. Instytut Nauk o Polityce i Bezpieczenstwie, pok. 002,
b. Instytut Pedagogiki, pok. 164;
b) Wydziat Ekonomii, Finansow i Zarzgdzania w Szczecinie, ul. Mickiewicza 64, pok. 117;
c) Woydziat Prawa i Administracji w Szczecinie, ul. Narutowicza 17 a, pokoj 311.
7. Rekrutacje przeprowadza Komisja Rekrutacyjna w sktadzie:
a) dr Beata Kanarek - przewodniczgca
b) dr hab. prof. US Renata Podgoérzanska,
c) dr hab. prof. US Irena Ramik-Mazewska,
d) dr hab. prof. US Matgorzata tatuszynska,
e) dr Szymon Stotwinski
f) mgr Weronika Wozna-Burdziak - sekretarz

8. O przyjeciu kandydata Komisja Rekrutacyjna rozstrzyga w oparciu o kryteria okreslone w

ust. 9i 10.

9. W pierwszej kolejnosci zgtoszenia kandydatow oceniane sg przy zastosowaniu

nastepujacych kryteriow formalnych, zgodnie z zasadg spetnia/nie spetia:

1) status nauczyciela akademickiego US (pracownik badawczo-dydaktyczny Iub
pracownik dydaktyczny);
2) zatrudnienie w US na pierwszym etacie.
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Zgtoszenia niespetniajgce tgcznie obu powyzszych wymogdéw nie podlegajg dalszej

ocenie w ramach rekrutaciji.

10. Zgtoszenia spetniajgce wymogi okreslone w ust. 9 oceniane sg wedtug nastepujacych
kryteriow:

1) wyrazenie gotowosci do prowadzenia zaje¢ z zakresu projektowania uniwersalnego,
poczawszy od roku akademickiego 2023/2024 (semestru zimowego) na kierunkach:
management instytucji publicznych i Public Relation, bezpieczehAstwo wewnetrzne,
logistyka, turystyka i rekreacja, informatyka w biznesie, pedagogika specjalna
i prawo, ktore zostang wprowadzone do programéw studiéw zgodnie z zatozeniami
projektu ,Strefa dostepnosci” — 20 pkt;

2) niepetnosprawnos¢ kandydata — w stopniu znacznym 20 pkt, umiarkowanym 15 pkt,
lekkim 10 pkt;

3) dotychczasowy brak uczestnictwa kandydata w szkoleniach dotyczacych
projektowania uniwersalnego i dostepnosci — 10 pk.

11. W przypadku uzyskania przez kandydatéw jednakowej liczby punktéw
o zakwalifikowaniu sie do udziatu w projekcie decydowac bedzie kolejnos¢ zgtoszen wedtug
dnia i godziny.
12. Na podstawie przestanych przez kandydatow formularzy Komisja Rekrutacyjna sporzgdza
liste oséb zakwalifikowanych (lista podstawowa) oraz liste rezerwowa, przekazujgc informacje
do kandydatéw drogg mailowg lub telefoniczng. Warunkiem uczestnictwa w szkoleniu jest
dostarczenie najp6zniej w ciggu 10 dni kalendarzowych od dnia otrzymania informacji o
wynikach rekrutacji, na wtasciwy adres Biura Rekrutacji, kompletu wymaganych dokumentow:
1) deklaracji uczestnictwa stanowigcego zatgcznik nr 2 do Regulaminu;
2) oswiadczenia uczestnika projektu dotyczacego ochrony danych osobowych
stanowigcego zatgcznik nr 3 do Regulaminu;
3) formularza danych koniecznych do wprowadzenia do Centralnego Systemu
Teleinformatycznego (SL2014) w zakresie uczestnikdbw objetych wsparciem
w ramach projektu stanowigcego zatgcznik nr 4 do Regulaminu;
4) zgoda na rozpowszechnianie wizerunku, w przypadku jej wyrazenia stanowigcego
zatgcznik nr 5 do Regulaminu.
13. W przypadku niedostarczenia w terminie kompletu dokumentéw wskazanych w ust. 12
kandydat jest usuwany z listy uczestnikbw, zas na jego miejsce zapraszana jest do
uczestnictwa osoba z listy rezerwowej wedtug najwiekszej liczby punktéw.

§ 3. Dalsze czynnosci w ramach rekrutacji
1. W przypadku dostarczenia dokumentéw niepetnych, wypetnionych wadliwie lub
nieczytelnie, Komisja rekrutacyjna wezwie kandydata, za posrednictwem s$rodkow
porozumiewania sie na odlegto$¢, do usuniecia brakéw formalnych, w terminie 3 dni od
dnia otrzymania wezwania. W przypadku nieuzupetnienia brakéw formalnych w terminie,
Komisja rekrutacyjna skresla Kandydata z listy podstawowe;j.
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2. Kandydat skreslony z listy podstawowej moze ztozy¢ wniosek o ponowne rozpatrzenie
sprawy do Komisji Rekrutacyjnej, w terminie 3 dni roboczych od dnia poinformowania go
o skresleniu z listy podstawowej, ktore sktada we wtasciwym dla siebie Biurze Rekrutaciji.

3. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawie przywrécenia kandydata na liste
podstawowg lub utrzymania skreslenia w terminie 3 dni roboczych od dnia ztozenia
whniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy. Decyzja Komisji Rekrutacyjnej jest ostateczna.

4. W miejsce kandydata skreSlonego z listy podstawowej Komisja rekrutacyjna wpisuje
Kandydata z listy rezerwowej posiadajgcego najwiekszg liczbe punktéw, niezwiocznie
powiadamiajgc go drogg mailowg lub telefoniczng. Kandydat ten zobowigzany jest do
niezwtocznego potwierdzenia udziatu w projekcie, nie pozniej jednak niz w terminie 3 dni
od momentu otrzymania powiadomienia, a nastepnie do doreczenia kompletu
dokumentéw w sposob i terminie indywidualnie uzgodnionym z Organizatorem.

5. W przypadku odmowy uczestnictwa w projekcie lub bezskutecznego uptywu terminu, o
ktorym mowa w ust. 4, kandydat skredlany jest z listy, a na jego miejsce wpisywany jest
kandydat z listy rezerwowej o kolejno najwiekszej liczbie punktow. Przepis ust. 4 stosuje
sie odpowiednio.

6. W terminie 5 dni roboczych od uptywu terminu przyjmowania kompletu dokumentow,
Komisja Rekrutacyjna informuje kandydatéw za pomocg $srodkéw porozumiewania sie na
odlegtos$¢, o wynikach rekrutacii.

§ 4. Prawa i obowiazki uczestnikow szkolenia
1. Uczestnik ma prawo do:

1) zgtaszania do Biura Projektu uwag dotyczgcych projektu;

2) otrzymania certyfikatu uczestnictwa w projekcie ,Strefa dostepnosci’
w zakresie szkolenia dla kadry dydaktycznej Wnioskodawcy w przypadku udziatu
w zajeciach przez caly okres ich trwania oraz uzyskania min. 60% punktow
Z post-testu;

3) konsultacji z kierownikami merytorycznymi.

2. Uczestnik ma obowigzek:

1) uczestnictwa w projekcie przez caty okres trwania wedtug okreslonego przez
Organizatora harmonogramu zaje¢;

2) pisemnego potwierdzenia obecnosci na szkoleniach i warsztatach, o ktérych mowa
w §1 ust. 8 pkt 1 na listach obecnosci;

3) wypetnienia pre-testu, post-testu oraz ankiety ewaluacyjnej;

4) poinformowania Organizatora, za pomocg poczty elektronicznej lub poczty
tradycyjnej, o ewentualnych zmianach istotnych danych osobowych, np. o zmianie
imienia, nazwiska, zmianie numeru telefonu, adresu zamieszkania;

5) niezwtocznego poinformowania Organizatora drogg mailowg lub telefoniczng
o innych istotnych przeszkodach zwigzanych z udziatem w projekcie.

3. Organizator dopuszcza usprawiedliwienie nieobecnosci Uczestnika w szkoleniach i
warsztatach, o ktérych mowa w §1 ust. 8 pkt 1 z przyczyn spowodowanych chorobg
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lub waznymi sytuacjami losowymi. Uczestnik zobowigzany jest przedstawic
Organizatorowi pisemne usprawiedliwienie nieobecnosci.

§ 5. Prawa i obowiazki Organizatora
Do obowigzkéw Organizatora nalezy:
1) zapewnienie wykwalifikowanej kadry do przeprowadzenia szkolen i warsztatéw, o
ktéorych mowa w §1 ust. 8 pkt 1 z zakresu projektowania uniwersalnego;
2) zapewnienie pomieszczen i zaplecza technicznego w zakresie niezbednym do
przeprowadzenia szkolen i warsztatow, o ktérych mowa w §1 ust. 8 pkt 1;
3) przeprowadzenie pre-testu i post-testu;
4) przeprowadzenie ewaluaciji;
5) wydania Uczestnikom szkolenia certyfikatow.
Organizator zastrzega sobie mozliwo$¢ nieodptatnego wykorzystania wizerunku
Uczestnika — do celow promocyjnych Projektu oraz obowigzkéw sprawozdawczych,
pod warunkiem, ze dokumentacja zdjeciowa zostanie wykonana w trakcie trwania
Projektu. Wykorzystanie wizerunku przez Organizatora jest mozliwe pod warunkiem
wyrazenia zgody przez Uczestnika na wykorzystanie jego wizerunku w postaci
Oswiadczenia, o ktorym mowa w § 2 ust.11 pkt 4.

§ 6. Postanowienia koncowe
Niniejszy Regulamin obowigzuje przez caty okres realizacji Projektu.
Organizatorzy zastrzegajg sobie prawo do wprowadzania zmian w Regulaminie.
Wprowadzone zmiany bedg na biezgco publikowane na stronach internetowych
Organizatoréw.

Wykaz zatgcznikéw:

1.
2.
3.

Zatacznik nr 1 - Formularz zgtoszeniowy,

Zatacznik nr 2 - Deklaracja uczestnictwa,

Zatgcznik nr 3 - Oswiadczenie uczestnika projektu dotyczgce ochrony danych
osobowych,

Zatgcznik nr 4 - Formularz danych koniecznych do wprowadzenia do Centralnego
Systemu Teleinformatycznego (SL2014),

Zatgcznik nr 5 - Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na rozpowszechnianie wizerunku.
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Zatacznik nr 1 — Formularz zgtoszeniowy

FORMULARZ ZGLOSZENIOWY W PROJEKCIE
~STREFA DOSTEPNOSCI”
w zakresie szkolenia dla kadry badawczo-dydaktycznej lub dydaktycznej
Whioskodawcy
(nr projektu: : POWR.03.04.00-IP.08-00-KPU/21)

1. NAzZWISKO ..o
2. Imig (IMIONA) ...ueiee e
3. Plec:
o kobieta
O mezczyzna
4. Dataurodzenia: ...........cooooviiieiennnn. (rok-miesigc-dzien)
5. Dane kontaktowe:
GMING ..o , Miejscowos$C .....ooooiiiiii , Kod pocztowy
........................ Ulica.........c.cceeviiiiiiiciiieiieieieeeeee o, Nrbudynku ..., Nrlokalu
Nrtelefonu ........ccoiiiiiiii .
Adrese-mail: ...

6. Czy wyraza Pan/Pani po zakonczeniu szkolenia gotowo$¢ do prowadzenia ze
studentami zajeé¢ dydaktycznych z zakresu projektowania uniwersalnego poczawszy
od roku akademickiego 2023/2024 (semestru zimowego) na kierunkach:
management instytucji publicznych i Public Relation, bezpieczenstwo wewnetrzne,
logistyka, turystyka i rekreacja, informatyka w biznesie, pedagogika specjalna i
prawo prowadzonych na Wydziale Nauk Spotecznych, Wydziale Ekonomii, Finanséw
i Zarzgdzania oraz Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecinskiego?

o nie
o tak

7. Witasciwy Dziekan Wydziatu/Dyrektor Instytutu jednostek wskazanych w punkcie 6
wyrazit zgode na prowadzenia ze studentami, wprowadzonych do programéw
studiéw zgodnie z zatozeniami niniejszego projektu ,Strefa dostepnosci”, zaje¢
dydaktycznych przez Pana/Panig z zakresu projektowania uniwersalnego od roku
akademickiego 2023/2024 (semestru zimowego):

O nie
o tak

8. Czy jest Pan / Pani zatrudnionym/g w grupie pracownikéw?
o dydaktycznych
o badawczo-dydaktycznych
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o badawczych
9. Czy jest Pan/ Pani osobg z niepetnosprawnosciami?
o nie
o tak, w stopniu znacznym
o tak, w stopniu umiarkowanym
o tak, w stopniu lekkim
10. Czy Pan/Pani uczestniczyt/uczestniczyta w zajeciach z projektowania uniwersalnego
i dostepnosci?
o nie
o tak
11. Czy akceptuje Pan/ Pani postanowienia Regulaminu *:
o tak
o nie
(* w przypadku wyboru opcji ,nie”, nie moze Pan/i by¢ objety/a wsparciem w ramach
projektu)

(miejscowosc i data) (czytelny podpis uczestnika)

NIWERSYTET SZCZECIN \ UNIWERSYTET SZCZLCINSKI e\\NEES}—)\
WYDZIAL NAUK WYDZIAL EKONOMII, WYDZIAL PRAWA N I
SPOLECZNYCH (‘FINANSOW | ZARZADZANIA T ADMINISTRAC]T o ‘LLS ;

Copen?’



Fundusze . . .
icki Rzeczpospolita Unia Europejska
Europejskie o
E ki Fundusz Spot
E Wiedza Edukacja Rozwdj - Polska uropejski Fundusz spoteczny

Zatacznik nr 2 — Deklaracja uczestnictwa

DEKLARACJA UCZESTNICTWA W PROJEKCIE
~STREFA DOSTEPNOSCI”
dla kadry badawczo-dydaktycznej lub dydaktycznej Wnioskodawcy
(nr projektu: POWR.03.04.00-1P.08-00-KPU/21)

Ja, nizej podpisany/a

ZAMIESZKANY/@ ..

NEPESEL ...ttt e e e e e e e

deklaruje uczestnictwo w projekcie ,STREFA DOSTEPNOSCI” dla kadry badawczo-
dydaktycznej lub dydaktycznej Wnioskodawcy (nr projektu: POWR.03.04.00-IP.08-00-
KPU/21).

Zostatem/am poinformowany/a, iz wsparcie oferowane w ramach projektu jest finansowane
przez Unie Europejskg ze s$rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj, Os Priorytetowa Ill. Szkolnictwo wyzsze
dla gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.4 Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis uczestnika)
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Zalacznik nr 3 — Oswiadczenie uczestnika projektu

OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

~STREFA DOSTEPNOSCI”
dla kadry badawczo-dydaktycznej lub dydaktycznej Wnioskodawcy
(nr projektu: POWR.03.04.00-1P.08-00-KPU/21)

(obowiazek informacyjny realizowany w zwigzku z art. 13 i art. 14 Rozporzadzenia

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679)

W zwigzku z przystgpieniem do Projektu pn. ,Strefa dostepnosci” przyjmuje do wiadomosci,

iz

1.

Administratorem moich danych osobowych jest minister wtasciwy do spraw rozwoju
regionalnego petnigcy funkcje Instytucji Zarzgdzajgcej dla Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020, majacy siedzibe przy ul. Wspdlnej 2/4, 00-926
Warszawa.

Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki, o ktérych
mowa art. 6 ust. 1 lit. c oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER) na podstawie:

1) w odniesieniu do zbioru ,Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwd;j”:

a)

rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013, str. 320,
z pézn. zm.),

rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 z220.12.2013, str. 470,
z pézn. zm.),

ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014—2020 (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1460, z pézn. zm.);
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2) w odniesieniu do zbioru ,Centralny system teleinformatyczny wspierajgcy realizacje
programow operacyjnych”:

a) rozporzagdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczace Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego,
Funduszu Spdjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju
Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz
ustanawiajgcego przepisy ogoélne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spojnosci i
Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

b) rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

c) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020,

d) rozporzgdzenia wykonawczego Komisji (UE) nr 1011/2014 z dnia 22 wrzesnia 2014
r. ustanawiajgcego szczegotowe przepisy wykonawcze do rozporzgdzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 w odniesieniu do wzoréw
stuzgcych do przekazywania Komisji okreslonych informacji oraz szczegotowe
przepisy dotyczace wymiany informacji miedzy beneficjentami a instytucjami
zarzadzajgcymi, certyfikujgcymi, audytowymi i posredniczgcymi (Dz. Urz. UE L 286
z 30.09.2014, str. 1).

3. Moje dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie w celu realizacji Projektu ,Strefa
dostepnosci’, w szczegolnosci potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkoéw, udzielenia
wsparcia, monitoringu, ewaluacji, kontroli, audytu i sprawozdawczosci oraz dziatan
informacyjno-promocyjnych w ramach PO WER.

4. Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej —
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (Nowogrodzka 47A, 00-695 Warszawa),
Beneficjentowi realizujgcemu Projekt - Uniwersytet Szczecinski (al. Papieza Jana Pawta |l
22a, 70-453 Szczecin). Moje dane osobowe mogg zostaé przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytucji
Posredniczacej lub Beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zosta¢ rowniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajgcej, Instytuciji
Posredniczacej oraz Beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

5. Podanie danych jest warunkiem koniecznym otrzymania wsparcia, a odmowa ich podania
jest rbwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia wsparcia w ramach Projektu.

6. W terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w Projekcie przekaze Beneficjentowi dane
dotyczgce mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udziatu w ksztatceniu
lub szkoleniu oraz uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetencji.
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7. W ciggu trzech miesiecy po zakonczeniu udziatu w Projekcie udostepnie dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy.

8. W celu potwierdzenia kwalifikowalnosci wydatkow w projekcie moje dane osobowe takie
jak imie (imiona), nazwisko PESEL, nr projektu, data rozpoczecia udziatu w projekcie, data
zakonczenia udzialu w projekcie, kod tytutu ubezpieczenia, wysokosé sktadki
z tytutu ubezpieczenia zdrowotnego, wysokos$¢ sktadki z tytutlu ubezpieczenia
wypadkowego mogg by¢ przetwarzane w zbiorze ,Zbior danych osobowych z ZUS”,
ktorego administratorem jest minister wiasciwy do spraw rozwoju regionalnego.
Przetwarzanie moich danych osobowych jest zgodne z prawem i spetnia warunki,
0 ktérych mowa art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 — dane osobowe sg niezbedne dla realizacji
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj 2014-2020 (PO WER) na podstawie':

1) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. ustanawiajgcego wspolne przepisy dotyczgce Europejskiego
Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu
Spojnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich
oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz ustanawiajgcego przepisy
ogolne dotyczgce Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci i Europejskiego Funduszu Morskiego
i Rybackiego oraz uchylajgcego rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006,

2) rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia
17 grudnia 2013 r. w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajgcego
rozporzgdzenie Rady (WE) nr 1081/2006,

3) ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programoéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2017 r. poz.
1460, z pdzn. zm.),

4) ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2017 r. poz. 1778 z podzn. zm.).

Moje dane osobowe zostaty powierzone do przetwarzania Instytucji Posredniczacej -
Narodowe Centrum Badan i Rozwoju (Nowogrodzka 47A, 00-695 Warszawa),
beneficjentowi realizujgcemu projekt - Uniwersytet Szczecinski (al. Papieza Jana Pawia
22a, 70-453 Szczecin. Moje dane osobowe mogg zosta¢ przekazane podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzgdzajgcej, Instytuciji
Posredniczacej lub beneficjenta. Moje dane osobowe mogg zostaé rowniez powierzone
specjalistycznym firmom, realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, Instytucji
Posredniczacej oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach PO WER.

! Przetwarzanie danych osobowych w zbiorze Zbiér danych osobowych z ZUS dotyczy sytuacji, w ktérej umowa o dofinansowanie projektu
zostata zawarta z Beneficjentem przez Ministerstwo Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej lub Wojewddzki Urzad Pracy.
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9. Moje dane osobowe nie bedg przekazywane do panhstwa trzeciego lub organizacji
miedzynarodowe;j.

10. Moje dane osobowe nie bedg poddawane zautomatyzowanemu podejmowaniu decyz;ji.

11. Moje dane osobowe bedg przechowywane do czasu rozliczenia Programu Operacyjnego
Wiedza Edukacja Rozwdj 2014 -2020 oraz zakonczenia archiwizowania dokumentaciji.

12. Moge skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych wysytajac wiadomos¢ na adres
poczty elektronicznej: iod@miir.gov.pl

13. Mam prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych.

14. Mam prawo dostepu do treSci swoich danych i ich sprostowania, usuniecia lub
ograniczenia przetwarzania.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis uczestnika)
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Zalacznik nr 4 - Formularz danych
PROJEKT
~STREFA DOSTEPNOSCI”
dla kadry badawczo-dydaktycznej lub dydaktycznej Wnioskodawcy
FORMULARZ DANYCH KONIECZNYCH DO WPROWADZENIA DO CENTRALNEGO
SYSTEMU TELEINFORMATYCZNEGO (SL2014)
(nr projektu: POWR.03.04.00-1P.08-00-KPU/21)

1. Kraj
2. Imie
3. Nazwisko
4, PESEL
5. Pte¢
6. Wiek w chwili
przystapienia do
projektu
7. Wyksztatcenie o Wyzsze
8. | Wojewoddztwo
9. Powiat
10., Gmina
11.| Miejscowosé
12.| Ulica
13.| Numer budynku
14.| Numer lokalu
15.| Kod pocztowy
16.| Telefon kontaktowy
17.| Adres e-mail
18.| Status osoby na rynku | o osoba pracujgca
pracy w chwili o pracownik instytucji szkolnictwa wyzszego
przystapienia do
Projektu Nazwa instytucji / przedsiebiorstwa, w ktérej osoba jest
zatrudniona:
19.| Osoba nalezaca do o Tak
mniejszosci o Nie
narodowej lub o Odmowa podania informacji
etnicznej, migrant,
osoba obcego
pochodzenia
20.| Osoba bezdomna lub o Tak
dotknieta o Nie
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wykluczeniem z
dostepu do mieszkan

Osoba z o Tak
niepetnosprawnosciami | o Nie
o Odmowa podania informacji

22.| Osoba w innej o Tak
niekorzystnej sytuacji o Nie
spotecznej (innej niz o Odmowa podania informaciji

wymienione powyzej)

Oswiadczam, z podane przeze mnie informacje zawarte w powyzszej tabeli sg zgodne ze
stanem faktycznym i prawnym.

Miejscowosé i data Czytelny podpis Uczestnika

*Gospodarstwo domowe bez 0sdb pracujgcych - gospodarstwo domowe, w ktérym zaden
cztonek nie pracuje; wszyscy cztonkowie sg albo bezrobotni, albo bierni zawodowo.

** Do kategorii 0s6b w innej niekorzystnej sytuacji spotecznej nalezg: osoby z
wyksztatceniem na poziomie ISCED 0 (przez co nalezy rozumiec¢ brak ukonczenia
poziomu ISCED 1 — wyksztatcenie podstawowe) bedgca poza wiekiem typowym dla
ukonczenia poziomu ISCED 1, byli wiezniowie, narkomani, osoby bezdomne Ilub
wykluczone z dostepu do mieszkan, osoby z obszaréw wiejskich.

PUNKTY 23-26 WYPELNIA KIEROWNIK PROJEKTU

23. Data rozpoczecia udzialu w

projekcie

24. Data zakonczenia udzialu w
projekcie

25. Zakonczenie udziatu we o Tak
wsparciu zgodnie z o Nie

zaplanowang dla niej sciezka
uczestnictwa

26. | Powdd wycofania sie z
proponowanej formy wsparcia
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Zatacznik nr 5 - Oswiadczenie o wyrazeniu zgody
na rozpowszechnianie wizerunku

OSWIADCZENIE
O WYRAZENIU ZGODY NA ROZPOWSZECHNIANIE WIZERUNKU

W zawigzku z udziatem w projekcie ,,Strefa dostepnosci”, finansowanym przez Unie
Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwoj, Os$ Priorytetowa Ill. Szkolnictwo wyzsze dla
gospodarki i rozwoju, Dziatanie 3.4 Zarzadzanie w instytucjach szkolnictwa wyzszego,

JEE T a1 7= oo o o IST=T 0|/ - PRSP
zamieszkaty/a
NE PESEL ...ttt e e e e e ettt e e e e e e e rre e e e e e e e ar e e eeaeeeeaaannaaareaaaaaan
wyrazam zgode na rozpowszechnianie przez Uniwersytet Szczecinski mojego wizerunku
utrwalonego w zwigzku z moim udziatem w Projekcie w jakiejkolwiek formie i za
posrednictwem dowolnego medium.

(miejscowosc i data) (czytelny podpis uczestnika)
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